АДМИНИСТРАЦИЯ 

ТАМБОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ТЕРНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПРОТОКОЛ 
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
10 января   2019 г.                                                                                       № 1 
с. Тамбовка
 Председатель комиссии                                             Рыбкина Т.В.             

Заместитель председателя                                         Объедкова Т.И..

Секретарь                                                                     Ряховская  О.С.

Члены комиссии:                                                         Панферова Н.А.

Всего в составе комиссии: 6 человек                        Мерзликина Г.С.

Присутствовали:5 человек                                          Саплина Н.В.
Время начала:14.00

Время окончания:14:20

                                              ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Об итогах работы комиссии по  соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов  за 2018 год и о плане работы комиссии на 2019 год. 

1. СЛУШАЛИ: 

О.С. Ряховскую – старшего инспектора администрации, секретаря комиссии: в целях организации работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов  администрация муниципального района руководствуется постановлением администрации муниципального района  от 14.05.2018 г. № 139 « О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Тамбовского сельского поселения Терновского муниципального района и урегулированию конфликта интересов». 

В 2018 году проведено 1 заседание, на которых рассматривались вопросы   по рассмотрению письменных уведомлений  об  иной оплачиваемой работе, о рекомендациях по вопросам предоставления сведений о доходах , расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2018 году, о результатах проведения ретроспективного анализа сведений о доход. Нареканий и замечаний со стороны граждан, муниципальных служащих на деятельность комиссии не поступало. 
РЕШИЛИ:

- работу комиссии по  соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов   признать удовлетворительной.

Рассмотрев проект плана работы комиссии на 2019 год, принято решение – утвердить план работы комиссии по  соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на 2019 год.(прилагается ). 
В случае необходимости внесения изменений в план работы комиссии вопросы, которые необходимо рассмотреть, вносятся в рабочем порядке.

Председатель комиссии                                              Рыбкина И.В.              

Заместитель председателя                                          Объедкова Т.И.

Секретарь                                                                      Ряховская О.С.

Члены комиссии:                                                       Панферова Н.А.


                                                                           Мерзликина Г.С.

                                                                                        Саплина Н.В.
